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BIBLIOTEKOS VEDEJO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy Geguziy progimnazijos (toliau — progimnazija) bibliotekos vedéjas yra
priskiriamas specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis: bibliotekos vedéjas yra priskiriamas A2 lygio pareigybei
(pareigybés kodas 134903).

3. Pareigybés paskirtis: tinkamai organizuoti ir vykdyti progimnazijos bibliotekos
veikla, uztikrinti progimnazijos bibliotekos darba.

4. Pavaldumas: bibliotekos vedéjas pavaldus progimnazijos direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Issilavinimas aukStasis, bibliotekininko aukstesnysis, igytas iki 2009 mety arba
specialus vidurinis jgytas iki 1995 mety.

6. Vadovaudamasis teisés aktais, bibliotekos vedéjas vykdo bibliotekos veikla,
planuoja, analizuoja, apibendrina bibliotekos darba ir atsiskaito progimnazijos direktoriui.

7. Rengia naudojimosi biblioteka taisykles.

8. Dalyvauja rengiant ir jgyvendinant progimnazijos strateginj bei metinius veiklos
planus.

9. Bibliotekos ved¢jas turi Zinoti ir iSmanyti:

9.1. progimnazijos organizacing struktiira;

9.2. bibliotekos informacines laikmenas;

9.3. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros
reikalavimus.

10. Bibliotekos ved¢jas privalo vadovautis:

10.1. LR galiojan¢iais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudzetiniy jstaigy
veikla, darbo santykius, darbuotojy sauga ir sveikata;

10.2. vidaus darbo tvarkos taisyklémis;

10.3. darbo sutartimi;

10.4. pareigybés aprasymu bei kitais progimnazijos lokaliniais dokumentais
(jsakymais, nurodymais, nuostatais irt.t.).

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

11. Bibliotekos vedéjas atsako uz jam perduoto mokyklos turto ir kity mokyklos
vertybiy i§saugojima (uz mokyklos bibliotekoje esancias knygas, pinigines léSas uz kopijavima,
ilgalaikj ir trumpalaikj turtg).

12. Rengia meting mokyklos bibliotekos ataskaitg, teikia ja atsakingoms institucijoms,
planuoja darba mokslo metams;



13. Komplektuoja mokyklos bibliotekoje ugdymo procesui reikalingg programing,
informacing, mokslo populiariaja, metoding literatiira, nuraso pasenusiag literatiirg.

14. Pildo, tvarko ir saugo mokyklos bibliotekos fondo apskaitos dokumentus.

15. Tvarko mokyklos bibliotekos fonda.

16. Tvarko mokyklos bibliotekos abécélinj ir sisteminj katalogus.

17. Organizuoja mokyklos bibliotekoms apriipinimg IKT ir kt. priemonémis.

18. Reguliariai keicia aktualias knygy parodas.

19. Supazindina mokyklos bendruomeng su bibliotekos teikiamomis galimybémis ir
naudojimosi biblioteka taisyklémis, moko naudotis atviru bibliotekos fondu.

20. Atsako ] vartotojy bibliografines uzklausas.

21. Mokyklos muziejui ir skaityklai renka medziagg 1S periodikos ,,Miisy mokykla
spaudoje.

22. Uzsako, surenka ir iSduoda vadovélius, veda jy kartoteka, apskaitg, nuraso
pasenusius vadovélius.

23. Pavasarj renkant patikrina vadovéliy bukle ir iSreikalauja, kad biity atlyginta uz
pamestus vadovélius.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

24. Nustatyta tvarka gauti mokamas atostogas kvalifikacijai kelti.

25. Teikti pasitlymus dél progimnazijos vadovy vadybinés veiklos organizavimo.

26. Dalyvauti progimnazijos savivaldoje.

27. Reikalauti i§ progimnazijos direktoriaus, kad btity sudarytos tinkamos sglygos
darbui.

28. Reikalauti, kad buty vykdomi sutartiniai jsipareigojimai, kad biity laikomasi
Istatymuose nustatyto darbo ir poilsio laiko.

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

29. Uz savo pareigy netinkamg vykdyma bibliotekos vedéjas atsako gimnazijos
darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




